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PROCÈS-VERBAL 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DE L’AACOCQ 

MARDI LE 27 SEPTEMBRE 2022 
DE 13H30 À 15H00 

EN RÉUNION-WEB, ( https://us06web.zoom.us/j/86373305845 ) 
 

 

PRÉSENCES 
 
MEMBRES : 
Caroline Forget Galipeau  - Regroupement des maisons des jeunes du Québec (RMJQ) 
Michel Alexandre Cauchon  - Fédération des centres d'action bénévole du Québec (FCABQ) 
Michelle Lavergne   - Centre d'action bénévole Laviolette 
Ian Renaud-Lauzé   - Centre d’accompagnement et d’assistance aux plaintes de la  

  Capitale-Nationale (CAAP Capitale nationale) 
Marie-Line Audet   - Table nationale des Corporation de développement  

  Communautaire (TNCDC) 
Rémi Pelletier   - Corporation de développement communautaire du Haut Saint- 

  Laurent (CDCSHL) 
Cosette Bou Tayeh   - Association des groupes d'intervention en défense des droits en  

  santé mentale du Québec (AGIDD-SMQ) 
Johanne Audet    - Regroupement des proches aidants de Bellechasse 
Samuel Messier   - La Boîte à lettres de Longueuil 
Sylvie Yelle    - Inform'elle 
Eve-Isabelle Chevrier   - Centre d'action bénévole de Montréal 
Brigitte Chadwick   - Centre d'action bénévole de Boucherville 
 
 

OBSERVATEURS·TRICES : 
Alexandra Peer Winninger  - Perspective Communautaire en santé mentale (PCSM) 
Sarah-Jeanna Tamas   - Conseillère en recherche et évaluation 
 

  

https://us06web.zoom.us/j/86373305845
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PERSONNES-RESSOURCES :  
Claudine Labbé   - AACOCQ 
Richard Désormeau  - Vigilis 
Sarah Hamelin    - Normandin Beaudry 
Sarah Waked    - Normandin Beaudry 
Roxanne Lorrain  - Présidente d'assemblée 
Brigitte Nadon    - Secrétaire d’assemblée 
 

 
 
 

ORDRE DU JOUR PROPOSÉ 
 

1. Ouverture de l’assemblée, vérification du quorum et nomination d’un(e)  
président(e) et d’un(e) secrétaire d’assemblée 

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

3. Lecture et adoption du procès-verbal de l’assemblée générale spéciale et de  
l’assemblée générale annuelle du 28 septembre 2021 

4. Rapport de trésorerie 
4.1  Présentation des états financiers 2021-2022 
4.2  Présentation du budget 2022-2023 
4.3  Nomination d’un auditeur pour l’année financière 2022-2023 

5. Dépôt du rapport d’activités 

6. Adoption du plan d’action annuel 

7. Cotisation annuelle 

8. Renouvellement du régime d’assurance collective du 1er novembre 2022 

9. Élections  
9.1  Nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) secrétaire d’élection 
9.2  Présentation de la composition du conseil d’administration selon les catégories  

de membre et durée des mandats 
9.3  Élection du conseil d’administration 

10. Période de questions 

11. Levée de l’assemblée 
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1. Ouverture de l’assemblée, vérification du quorum et nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) 
secrétaire d’assemblée 
 

Marie-Line Audet constate le quorum et ouvre l’assemblée à 13h33. 
 
Marie-Line Audet, appuyée par Rémi Pelletier, propose de nommer Roxanne Lorrain et Brigitte Nadon, 
respectivement présidente et secrétaire de l’assemblée. 
Adopté à l’unanimité.  

 
 
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
 

La présidente d’assemblée fait la lecture de l’ordre du jour. 
 
Michel Alexandre Cauchon, appuyé par Ève-Isabelle Chevrier, propose l’adoption de l’ordre du jour tel que 
présenté.  
Adopté à l’unanimité. 

 
 
3. Lecture et adoption du procès-verbal de l’assemblée générale spéciale et de l’assemblée générale annuelle 
du 28 septembre 2021 
 

Assemblée générale spéciale :  
 
Michelle Lavergne, appuyée par Marie-Line Audet, propose l’adoption du procès-verbal de l’assemblée générale 
spéciale du 28 septembre 2021 tel que présenté. 
Adopté à l’unanimité. 
 
Assemblée générale annuelle : 
 
Marie-Line Audet, appuyée par Samuel Messier, propose l’adoption du procès-verbal de l’assemblée générale 
annuelle du 28 septembre 2021 tel que présenté. 
Adopté à l’unanimité.  

 
 
4. Rapport de trésorerie 
 4.1  Présentation des états financiers 2021-2022 
 

Claudine Labbé présente les grandes lignes des états financiers vérifiés de 2021-2022. 
 
La vérification des états financiers a permis de démontrer que ceux-ci sont fidèles à la réalité financière de 
l’association. 
 
L’AACOCQ termine l’année avec un excédent de 53 dollars. 
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La présidente d’assemblée explique que légalement, le conseil d’administration doit adopter les états 
financiers, mais l’AACOCQ a pour tradition d’aussi les faire adopter par l’assemblée générale. 
 
Sylvie Yelle, appuyée par Brigitte Chadwick, propose l’adoption des états financiers vérifiés de 2021-2022 tels 
que présentés. 
Adopté à l’unanimité. 

 
 
 4.2  Présentation du budget 2022-2023 
 

Claudine Labbé présente les grandes lignes du budget. 
 
En outre, une nouvelle subvention du MTESS de 250 000 dollars, récurrente annuellement pour cinq ans, 
permettra l’embauche de nouvelles ressources humaines. 
 
La planification budgétaire de 2022-2023 prévoit un surplus de 9 305 dollars. 

 
 4.3  Nomination d’un auditeur pour l’année financière 2022-2023 
 

Marie-Line Audet explique qu’en raison de cette augmentation du budget, l’AACOCQ devra faire auditer ses 
états financiers l’an prochain. Aussi, le conseil d’administration recommande de le mandater à demander des 
soumissions. 
 
Marie-Line Audet, appuyée par Samuel Messier, propose de mandater le conseil d’administration à demander 
des soumissions et de choisir un auditeur pour 2022-2023. 
Adopté à l’unanimité. 

 
 
5. Dépôt du rapport d’activités 
 

Claudine Labbé présente les grandes lignes du rapport d’activités 2021-2022. 
 
Elle salue l’augmentation de 17% de nouvelles personnes assurées. 
 
L’AACOCQ compte maintenant plus de 300 organismes membres. 
 
Elle félicite le conseil d’administration pour son travail, particulièrement celui de la présidente des deux 
dernières années, Marie-Line Audet, qui a représenté l’AACOCQ sur plusieurs tribunes. 
 
À son tour, Marie-Line Audet félicite Claudine Labbé et Sarah-Jeanne Tamas pour le travail effectué. 

 
 
6. Adoption du plan d’action annuel 
 

Claudine Labbé présente le plan d’action 2022-2023, conçu à partir des quatre objectifs principaux de 
l’AACOCQ : 
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- Réaliser un portrait des besoins en assurance collective des organismes d’action  
  communautaire et des entreprises d’économie sociale. 
- Structurer l’association. 
- Consolider les actions de promotion, d’éducation et les services aux membres de  
  l’AACOCQ. 
- Favoriser la reconnaissance de l’AACOCQ comme association nationale œuvrant à  
  l’amélioration des conditions de travail des employé·e·s du milieu communautaire et  
  social du Québec. 

 
Samuel Messier, appuyé par Brigitte Chadwick, propose l’adoption du plan d’action 2022-2023 tel que présenté. 
Adopté à l’unanimité. 

 
 
7. Cotisation annuelle 
 

Le conseil d’administration recommande le maintien de la gratuité du membrariat. 
 
Marie-Line Audet, appuyée par Eve-Isabelle Chevrier, propose le maintien de la gratuité du membrariat pour 
2022-2023. 
Adopté à l’unanimité. 

 
 
8. Renouvellement du régime d’assurance collective du 1er novembre 2022 
  

Sarah Waked, de la firme Normandin Beaudry, présente les conditions du renouvellement du régime 
d’assurance collective. 
 
Elle rappelle le contexte et les principes directeurs du régime. 
 
Rémi Pelletier a entendu du mécontentement face aux hausses de coûts. Il faudrait prendre plus de temps 
pour bien en expliquer les raisons aux membres. 
 
Richard Désormeau note qu’on tente de faire de l’éducation populaire, mais seulement 10% des organismes 
assistent aux webinaires de formation sur le renouvellement. Claudine Labbé travaille à trouver de nouveaux 
canaux de communications. 
 
Elle ajoute que Normandin Beaudry ne négocie pas nécessairement les primes les moins dispendieuses, mais 
celles qui sont le plus juste possible à l’égard des réclamations faites dans le régime. 
 
Depuis la bonification de la couverture en soins psychosociaux, on note une diminution des invalidités de 
longue durée. 
 
Marie-Line Audet estime que cette statistique devrait servir de levier pour faire la promotion du Programme 
d’aide aux employés(es) et des bonnes pratiques. 
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9. Élections  
 9.1  Nomination d’un(e) président(e) et d’un(e) secrétaire d’élection 
 

Marie-Line Audet, appuyée par Samuel Messier, propose de nommer Roxanne Lorrain et Brigitte Nadon 
respectivement présidente et secrétaire d’élection. 
Adopté à l’unanimité. 

 
 9.2  Présentation de la composition du conseil d’administration selon les catégories de membre et  

durée des mandats 
La présidente d’élection indique que quatre postes sont à pourvoir. L’AACOCQ n’a pas eu de candidature de 
membres individuels, les postes leur étant dédiés pourront donc être pourvus par des membres organismes 
employeurs, tel que le prévoient les règlements généraux.  

 
 9.3 Élection du conseil d’administration 
 

Trois personnes ont déjà manifesté leur intérêt : 
 

 - Marie-Line Audet; 
 - Ian Renaud-Lauzé; 
 - Caroline Forget-Galipeau. 
 

Marie-Line Audet propose Samuel Messier. Ce dernier décline.  
 
Rémi Pelletier se propose. 
 
Puisqu’il y a quatre postes à combler et quatre personnes candidates, Marie-Line Audet, Ian Renaud-Lauzé, 
Caroline Forget-Galipeau et Rémi Pelletier sont élus(es) par acclamation. 

 
 
10. Période de questions 
 

Marie-Line Audet profite de l’assemblée pour remercier la firme Normandin Beaudry et Vigilis pour leur 
soutien et la gestion du régime d’assurance collective. 

 
 
11. Levée de l’assemblée 
 

Tous les points à l’ordre du jour ayant été discutés, l’assemblée est levée à 14h55. 
 

 

Certifié conforme par 

 

 

 

___________________________________   ____________________________________ 

Roxanne Lorrain      Brigitte Nadon 

Présidente       Secrétaire 


