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PLAN D’ACTIONS 2026-2027  
Le plan, en un coup d'œil 

Les échanges et les enjeux soulevés dans le diagnostic ont permis de faire émerger 3 grandes orientations pour guider les efforts des 
cinq prochaines années. 

 

Orientations Objectifs 
1. Consolider l’organisation 1.1. Optimiser les relations avec les partenaires d'affaires pour maintenir un régime compétitif.  

1.2. Bâtir une structure organisationnelle pour répondre aux besoins de l'AACOCO.  
1.3. Pérenniser le financement.  
1.4. Bâtir un plan de communication en collaboration avec les partenaires d'affaires pour 

développer les stratégies de communication.  
 

2. Développer l’influence de 
l’AACOCQ 

 
1.1. Être influant auprès des partenaires du réseau.  
1.2. Être un interlocuteur incontournable auprès du gouvernement pour les questions relatives aux 

conditions de travail.  
 

3. Augmenter le membership et 
renforcer la vie associative 

 
1.1. Développer des formations destinées aux membres et aux adhérent·e·s.  
1.2. Accompagner les membres.  
1.3. Comprendre les enjeux des membres et des adhérent·e·s.  
1.4. Identifier les publics cibles et adapter les messages.  
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PRIORITÉS 2026-2027  

 
 
 

Développer le membrariat a) Terminer les tournées des régions restantes de l’entente PAGAC 
b) Structurer les présentations en ligne et en personne à la suite de la 

fin de l’entente PAGAC actuelle 

Se faire reconnaître davantage par les membres et 
les assuré·e·s.  

a) Développer des ateliers / formations destinées aux membres et aux 
adhérent·e·s. 

b) Mesurer l’impact de ces ateliers / formations 
 

Accompagner les membres. a) Définir les besoins de démocratisation 
b) Créer les outils de démocratisation pour une meilleure appropriation 

des membres assuré.es 

Pérenniser le financement a) Trouver du financement pour permettre à l’AACOCQ de poursuivre 
sa mission 
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ACTIONS CONCRÈTES PRÉVUES 2026-2027 
Communications - Refonte du site internet 
Développement - Tournées  

- Formations membres / non-membres 
- Développement réseaux sectoriels 

Recherche - Mémoire  
Direction - Financement pour 2027 (fin PAGAC) 

- Revendications sectorielles  

 


